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Conforme a lo establecido en el Real Decreto 1393/2007, modificado por el Real Decreto 861/2010, la Universidad de
Vigo ha remitido a la "Secretaria Xeral de Universidades" de la "Xunta de Galicia" la solicitud de la propuesta para la
renovacién de la acreditacién del titulo "Master Universitario en Biologia Marina" con el fin de que ACSUG compruebe
que el plan de estudios se esta llevando a cabo de acuerdo con la descripcién y los compromisos que se incluyeron
en el proyecto inicial que, para este titulo, se aprobé en el proceso de verificacién.

La evaluacién se ha realizado por una subcomisién derivada de la Comisién de Evaluacién de la rama de
conocimiento de Ciencias formada por expertos nacionales e internacionales del dmbito académico, profesionales y
estudiantes. Los miembros de esta comisién han sido seleccionados y nombrados segln el procedimiento que se
recoge en la pagina Web de ACSUG.

Este informe es el resultado de la evaluacién del conjunto de evidencias de cardcter documental del titulo y de la
visita al centro donde se imparte el titulo, que se ha desarrollado sin incidencias conforme a la agenda prevista, y de
la revisién del Plan de Mejoras presentado por el centro una vez recibido el informe provisional de evaluacién para la
renovaciéon de la acreditacién. Las acciones incluidas en dicho Plan de Mejoras serdn objeto de especial revisién
durante el proceso de seguimiento del titulo.

Una vez valorado cada uno de los criterios de acreditacién segln estos cuatro niveles:

- Se supera excelentemente (A). El estandar correspondiente al criterio se logra completamente , ademas, es un
ejemplo que excede los requerimientos basicos.

- Se alcanza (B). El estdndar correspondiente al criterio se logra completamente.

- Se alcanza parcialmente (C). Se logra el estdndar en el minimo nivel pero se detectan aspectos puntuales que
han de mejorarse.

- No se alcanza (D). El criterio no logra el nivel minimo requerido para llegar al estdndar correspondiente.

ACSUG emite un informe final de evaluacion favorable.

Considerando la siguiente valoracién por criterio:



DIMENSION 1. LA GESTION DEL TiTULO

Criterio 1. Organizacion y desarrollo C - Se alcanza parcialmente
Criterio 2. Informacidn y transparencia B - Se alcanza
Criterio 3. Sistema de garantia de calidad B - Se alcanza

DIMENSION 2. RECURSOS

Criterio 4. Recursos humanos B - Se alcanza

Criterio 5. Recursos materiales y servicios B - Se alcanza

DIMENSION 3. RESULTADOS

Criterio 6. Resultados de aprendizaje C - Se alcanza parcialmente

Criterio 7. Indicadores de satisfaccion y rendimiento B - Se alcanza

OBSERVACIONES ADICIONALES
Relativas a la realizacion de la visita

La Comisién de Evaluacidn para la renovacién de la acreditacidn del Master universitario en Biologia Marina ha
realizado la visita de renovacidn de la acreditacién en la Facultad de Biologia de la Universidad de Vigo.

Es de destacar la disponibilidad del personal de la Facultad de Biologia (UVI) y del coordinador del master por
facilitar las evidencias solicitadas durante la visita.

Se recomienda reflexionar institucionalmente sobre la normativa de custodia de examenes. Durante la visita no
se han podido consultar examenes de alguna de las materias solicitadas, por ausencia adecuadamente
justificada del profesor de la materia.

Generales

Se ha podido disponer de amplia informacién documentada, con las evidencias y los indicadores necesarios
para la valoracidn de los diferentes criterios de renovacidn de acreditacién del titulo, tanto previamente a la
visita como durante y posteriormente a la misma.

Los siguientes centros de imparticién del master disponen de certificado de implantacién del Sistema de
Garantia de Calidad (SGC): Facultad de Biologia de la Universidad de Vigo (UVI)( 18.11.2013) y Facultad de
Ciencias de la Universidad de A Corufia (UDC) (23.07.2015).

PRINCIPALES PUNTOS FUERTES

El méaster mantiene el interés desde el punto de vista académico, cientifico y profesional. Esta bien justificado y
altamente relacionado con las necesidades y caracteristicas socioecondmicas de la Comunidad de Galicia.

El titulo tiene demanda y un aspecto positivo a destacar es el porcentaje de estudiantes procedentes de otras
Universidades (tanto espafiolas como extranjeras), distintas de las universidades participantes en el titulo.




La informacidén publica de la web propia del master, en la que se centraliza toda la informacion.

La materia de Précticas Externas estd muy bien valorada por los diferentes grupos de interés implicados. Asi
mismo, se destaca el alto nimero de instituciones y empresas participantes.

Es de destacar la fortaleza del SGC del centro responsable del titulo, y de sus responsables, evidenciando una
implantacién prdactica y eficaz en el desarrollo del titulo, y demostrando ser una herramienta decisiva para la
mejora continua. Se ha evidenciado también su implicacién en la mejora del Master.

Los informes anuales de Revisién por la Direccién, memorias anuales del Centro responsable y de los Centros
participantes donde se analiza la informacidn de los titulos de grado y master que se imparten en los
respectivos Centros.

En general, la cualificacidn docente e investigadora del personal académico responsable de la docencia del
titulo es buena y estan bien valorados por los estudiantes.

Los recursos materiales y servicios muestran un nivel suficiente y adecuado para el correcto desarrollo del
master, habiéndose mejorado la herramienta de “videoconferencia” que es esencial en la imparticién de este
master, de naturaleza interuniversitaria.

La relacién estudiante-profesor fluida y directa.
Estudiantes vocacionales muy motivados por el master.

Los valores alcanzados en los resultados del titulo para la tasa de graduacion, tasa de rendimiento, tasa de
éxito, tasa de evaluacidn, tasa de graduacién y tasa de eficiencia son, en general, satisfactorios.

DIMENSION 1. LA GESTION DEL TiTULO

Criterio 1. Organizacidn y desarrollo

Valoracién:
C - Se alcanza parcialmente

ASPECTOS DE OBLIGADO CUMPLIMIENTO

Dada la naturaleza interuniversitaria del titulo, se debe mejorar la coordinacién institucional del master,
prestando especial atencién a aspectos organizativos del programa formativo. Por ejemplo,
homogeneizando los periodos de pre-inscripcién y matriculacién, fechas de apertura y cierre de actas,
disposicién de una plataforma de teledocencia virtual (nica, entre otros.

Acciones de mejora:

1.Coordinacién institucional

Acciones de mejora del autoinforme de renovacion de la acreditacién:
2016-1. Proporcionar gufas docentes en todas las lenguas cooficiales
2016-2. Mejorar la transmisién de organizacion y programacién al alumnado

Aunque el grado de coordinacién alcanzado entre los centros implicados es importante, se deben evitar
algunas sobrecargas puntuales de trabajo, tal como han constatado los distintos grupos de interés
(estudiantes, egresados, profesorado y responsables del titulo), destacando especialmente las materias del
primer cuatrimestre de primer curso (por ejemplo, Botanica Marina, Ecologia Marina y Microbiologia Marina,
entre otras asignaturas). Asi mismo, se debe evitar solapamientos de contenidos impartidos por distintos
profesores de una misma materia.

Acciones de mejora:

2.Coordinacién horizontal y secuencializacién




Se detectan incoherencias entre el contenido de las guias docentes de las materias y la memoria vigente del
titulo. Especialmente, en algunas materias, no aparecen los resultados de aprendizaje (Botanica Marina,
Zoologia Marina, Técnicas de Muestreo y Reconocimiento de Organismos Marinos y Comunidades Marinas,
etc). En algunos casos las competencias que figuran en las guias docentes no coinciden con las que se
recogen en la memoria de verificacion del master (El Medio Marino: Oceanografia Fisica, Mecanismos de
Toxicidad y Desintoxicacion de Xenobiéticos, etc.). Se deben revisar estos aspectos.

Acciones de mejora:
3.Ajuste entre la Memoria y Guia de la titulacion

Observaciones: La accién de mejora 3 se considera adecuada, entendiendo que debe hacerse un
seguimiento cada curso académico para asegurar su correspondencia con la Memoria de Verificacion.

Las materias Practicas Externas (18 ECTS) y Trabajo Fin de Master (12 ECTS) son materias independientes
en la memoria de verificacién del master. En las evidencias aportadas y en las respectivas audiencias se ha
constatado que existe un alto nivel de solapamiento, habiéndose constatado en las audiencias que algunos
estudiantes han desarrollado el mismo proyecto en ambas materias. Se debe revisar este aspecto y
garantizar la correcta adquisicion de competencias que los diferencia, asi como generar memorias distintas
en cada caso.

Acciones de mejora: No se proponen.

Observaciones: Se justifica su independencia en el documento de alegaciones. Este aspecto sera objeto de
especial revision durante el seguimiento del titulo.

Considerando las opiniones vertidas en las audiencias, la aplicacion del procedimiento para asignacion de
Trabajos Fin de Master al alumnado debe realizarse con la méxima transparencia, de modo que se garantice
la igualdad de oportunidades entre los estudiantes, evitando posibles agravios comparativos.

Acciones de mejora: No se proponen.

Observaciones: Es necesario que se establezcan mecanismos que aseguren la maxima transparencia de
este procedimiento, publicitdndose a todos los estudiantes.

RECOMENDACIONES

Aunque la motivacion principal de los estudiantes del méster es la orientacidn a la investigacidn, se
recomienda ofrecer también informacién mas amplia sobre orientaciones de tipo profesional para los futuros
egresados. Siempre es bien valorada la experiencia personal que puedan ofrecer profesionales y egresados.

Acciones de mejora: No se proponen.

La participacién de los estudiantes en los programas de movilidad es reducida, materializandose
principalmente en la realizacién de las Practicas Externas y los Trabajos Fin de Master, aunque este hecho
se justifica por las peculiaridades de la demanda de este mdster (mayoria de estudiantes de fuera de la
Comunidad Auténoma). Se recomienda fomentar los programas de movilidad de los estudiantes, de cara a
la internacionalizacién del master.

Acciones de mejora: No se proponen.

En las evidencias consultadas se ha constatado la existencia de reconocimiento de créditos entre los cursos
académicos 2011-2012 hasta el 2013-2014 en la Facultad de Biologia (USC), anteriores a la modificacién de
la memoria del titulo. Actualmente, en la memoria vigente del master (modificada en el 2016) se indica que
“El Master en Biologia Marina no reconoce créditos”, dado que existen antecedentes de este reconocimiento
se recomienda analizar este aspecto, y en su caso, si se considera oportuno contemplar reconocimiento de
créditos, se debe actualizar la memoria de verificacion del master por el procedimiento establecido en la
legislacién vigente.

Acciones de mejora: No se proponen.




Criterio 2. Informacion y transparencia

Valoracion:
B - Se alcanza

ASPECTOS DE OBLIGADO CUMPLIMIENTO

Dada la naturaleza interuniversitaria del titulo (UDC, USC y UVI), se debe instar a las instituciones a unificar
la informacion, revisarla y mantenerla actualizada. Se debe garantizar que todas las paginas web del master
contengan la misma informacién, actualizada y coincidente con la memoria de verificacién del titulo.

Acciones de mejora:

4. Coherencia de la informacién ofrecida sobre la titulacién

Acciones de mejora del autoinforme de renovacion de la acreditacion:
2016-3. Visibilidad de los TFM

2016-4. Mejora de la informacion sobre los resultados

Observaciones: Las acciones de mejora se consideran adecuadas y deben garantizar su continuidad en el
tiempo.

Se debe asegurar que en las paginas Web de cada Universidad participante aparezcan las guias docentes, o
se ofrece un enlace con la pagina web propia del master, donde se recogen todas las guias docentes del
titulo. En algunas guias docentes se han detectado diferencias entre la informacién publica y la memoria de
verificacién del titulo. Se deben corregir dichas discrepancias o actualizar la memoria de verificacion del
titulo por el procedimiento establecido en la legislacién vigente.

Acciones de mejora:
3.Ajuste entre la Memoria y Guia de la titulacién
4. Coherencia de la informacién ofrecida sobre la titulacién

Se debe instar a las instituciones sobre la necesidad e importancia de coordinacién en la obtencidn y
publicacién de los resultados globales de un titulo interuniversitario como este.

Acciones de mejora:

5. Convergencia global interuniversitaria

RECOMENDACIONES

Se recomienda revisar la informacién que sobre el titulo se hace publica con el fin de aumentar su
relevancia frente a los distintos grupos de interés.

Se recomienda recoger informacién de todos los grupos de interés sobre el desarrollo, visibilidad,
accesibilidad, etc. de la informacidn publica.

Acciones de mejora:
9. Informacién para grupos de interés

Se recomienda mantener actualizada la informacién del titulo en sus tres versiones (gallego, castellano e
inglés).

Acciones de mejora:
Acciones de mejora del autoinforme de renovacién de la acreditacion:

2016-1. Proporcionar guias docentes en todas las lenguas cooficiales.




Criterio 3. Sistema de garantia de calidad

Valoracion:
B - Se alcanza

ASPECTOS DE OBLIGADO CUMPLIMIENTO

Se debe incrementar la participacién de los distintos grupos de interés en las encuestas de satisfaccidn, a
fin de detectar con fiabilidad las oportunidades para la mejora del titulo. Debe ser objeto de andlisis la baja
satisfaccion que muestran los estudiantes del mdster respecto a la planificacién de las ensefianzas,
orientacién sobre salidas profesionales o criterios de evaluacién. Ademas de potenciar su participacion en
las encuestas, se debe incluir también a egresados. Asi mismo, en relacién a las encuestas de evaluacion

del profesorado por los estudiantes, no se disponen de datos de la UDC en los Ultimos tres cursos, si se
dispone del correspondiente al curso académico 2012-2013.

Acciones de mejora:

6. Integracion de datos EAD

Acciones de mejora del autoinforme de renovacion de la acreditacién:
2016-5. Interpretacion y transparencia de las EAD

En el caso particular del Personal de Apoyo del mdaster existe una participacién muy baja en las encuestas
de satisfaccion aportando unicamente como evidencias los resultados de la Universidad de Vigo.

Acciones de mejora:

6. Integracién de datos EAD

Acciones de mejora del autoinforme de renovacién de la acreditacion:
2016-5. Interpretacion y transparencia de las EAD

En la evidencia (E13) los valores de las encuestas de satisfaccion de los estudiantes respecto a diferentes
items en diferentes centros no estan completos, lo que no permite obtener conclusiones a nivel de titulo. Se
debe trabajar en este aspecto de modo que se puedan obtener los resultados de todos los centros de
imparticién del titulo y en particular de la USC. Se debe establecer, a nivel institucional o de centros, algin
mecanismo para conocer la satisfaccién de los estudiantes en todos los centros de imparticién de modo que
valoren items relacionados con aspectos como los servicios y la orientacién de los estudiantes, asi como la
valoracién global del master.

Acciones de mejora:
1.Coordinacién institucional
5.Convergencia global interuniversitaria

Se debe revisar la metodologia aplicada en la realizacién de las encuestas, en concreto el momento
adecuado para la realizacién de determinado tipo de encuestas. Por ejemplo, la valoracién global del master
no parece adecuado realizarla al final del primer curso, sino que debe realizarse al finalizar el master.

Acciones de mejora:
1.Coordinacién institucional
5.Convergencia global interuniversitaria

Si bien las acciones de mejora desarrolladas y establecidas a lo largo del periodo de imparticion del master
(28 actuaciones en 2014 y 8 en 2016) son coherentes, lo que redunda en la mejora del titulo, el plan de
mejoras del méster debe contener todas las acciones de mejora derivadas del proceso de verificacidn,
modificacidén, seguimiento y renovacién de la acreditacién. Se ha constatado que no se han establecido
acciones de mejora ante las recomendaciones del informe de modificacidn referente a “Realizar una
asignacion mas realista de competencias a las diferentes materias, ya que no parece apropiado que




materias de 3 ECTS tengan asociadas un nimero excesivo de competencias”.
Acciones de mejora:
3.Ajuste entre la Memoria y Guia de la titulacion

Observaciones: La accién de mejora 3 no incide directamente en la motivacién que se indica en este
criterio, especialmente en la realizaciéon de una asignaciéon mas realista de las competencias de las
diferentes materias.

RECOMENDACIONES

Se recomienda desarrollar, en su caso en los centros de imparticién donde proceda, y potenciar desde la
Universidad y desde la Facultad de Biologia, las Universidades participantes y centros de imparticién la
importancia de evaluar la calidad de la docencia (a través del programa DOCENTIA o similares). Asi mismo,
los responsables académicos de los Centros deben recibir informacién desagregada de los resultados de
esta evaluacién para poder tomar las medidas oportunas.

Acciones de mejora: No se proponen.

DIMENSION 2. RECURSOS

Criterio 4. Recursos humanos

Valoracion:
B - Se alcanza

RECOMENDACIONES

Se recomienda fomentar la participacion del profesorado en programas de movilidad.

Se recomienda fomentar y ampliar la participacién del profesorado en otras actividades formativas que
contribuyan a un mejor desarrollo del titulo (cursos de formacién, proyectos de innovacién y mejora, etc).

Acciones de mejora: No se proponen.

Se recomienda actualizar y revisar, institucionalmente, la oferta formativa de cursos de formacidn para el
Personal de Apoyo del méster (Personal de Administracion y Servicios (PAS), técnicos de apoyo a la
docencia, etc).

Acciones de mejora: No se proponen.

Criterio 5. Recursos materiales y servicios

Valoracion:
B - Se alcanza

ASPECTOS DE OBLIGADO CUMPLIMIENTO

Se debe impulsar el Programa de Accidn Tutorial en todos los centros de imparticidn del titulo e implicar a
todos los profesores del master en la orientacién de los estudiantes.

Acciones de mejora:

7.0ptimizacién del PAT en todos los centros




Observaciones: La accién de mejora propuesta parece apropiada, se recomienda la implicacién del mayor
numero de profesores del master.

RECOMENDACIONES

Se recomienda incidir sobre los mecanismos de orientacién profesional. En las distintas audiencias
(estudiantes y egresados) han puesto de manifiesto su interés en una mayor orientacién profesional desde
el master.

Acciones de mejora: No se proponen.

DIMENSION 3. RESULTADOS

Criterio 6. Resultados de aprendizaje

Valoracién:
C - Se alcanza parcialmente

ASPECTOS DE OBLIGADO CUMPLIMIENTO

En el autoinforme de renovacidn de la acreditacién no se aborda un andlisis critico sobre si el desarrollo de
las actividades académicas, metodologias y sistemas de evaluacién se adecuan para la consecucién de los
resultados de aprendizaje previstos. Tampoco se evidencia cdmo los resultados de aprendizaje se tienen en
cuenta para la revisién y mejora del titulo. La baja informacidn disponible de las encuestas, el elevado nivel
de las calificaciones y la uniformidad detectada a partir de las evidencias, deben ser objeto de reflexién. La
tasa de éxito es del 100% en todas las materias (incluidas el Trabajo Fin de Master y las Practicas Externas)
excepto en Ecologia Marina (85,71% curso 2012-2013) y en Microbiologia (66,67% curso 2011-2012). Se
debe reflexionar sobre los sistemas de evaluacién en la valoracién de los resultados de aprendizaje para
establecer diferencias entre calificaciones.

Acciones de mejora:
8.Analisis critico de resultados y retroalimentacién

Se debe realizar un anélisis continuo sobre la adquisicion de las competencias y la consecucién de los
resultados de aprendizaje alcanzados por los estudiantes en las diferentes materias. Por ejemplo, realizar
una tabla que correlacione las actividades formativas, competencias de cada materia con los contenidos,
resultados de aprendizaje y los criterios de evaluacién permitiria evidenciar claramente la evaluacién de la
adquisicién de las competencias.

Acciones de mejora:

8.Analisis critico de resultados y retroalimentacién

Criterio 7. Indicadores de satisfaccion y rendimiento

Valoracion:
B - Se alcanza

ASPECTOS DE OBLIGADO CUMPLIMIENTO

Aunque la tasa de abandono se situa préxima entre los valores previstos en la memoria del titulo (10% USC,
0% UVI, 12,5% UDC), se debe realizar un anélisis sobre la evolucion de la tasa de abandono y proponer
acciones de mejora para disminuir dicho resultado.

Acciones de mejora: No se proponen.




RECOMENDACIONES

Se recomienda recabar mas informacién sobre la opinién de los egresados en relacién con el plan de
estudios, analizando y utilizando esa informacién en la revisién continua y mejora del plan de estudios.

Se recomienda potenciar los mecanismos de comunicacién con los empleadores, ademdas de los ya
establecidos durante el desarrollo de las Practicas Externas. Asi mismo, analizar y utilizar esa informacidn en
la revisién continua y mejora del plan de estudios.

Acciones de mejora: No se proponen.

La ACSUG, en un plazo méximo de 2 afos evaluara el informe de sequimiento del titulo junto con las evidencias
que justifiquen el cumplimiento de las acciones incluidas en el Plan de Mejoras y remitird a la universidad un
informe de seguimiento sobre el cumplimiento de dicho Plan.

Santiago de Compostela 28 de julio de 2017
Director ACSUG
Secretario CGIACA

José Eduardo Lopez Pereira




