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DATOS TECNICOS DO ESTUDO

Poboacion: titulados en masteres no SUG durante os cursos

académicos 2007-2008, 2008-2009 e 2009-2010

Mostra: mostra acadada

2915 titulados

2242 titulados
Erro de mostraxe: +/-0,99%, cun nivel de confianza do 95%

Traballo de campo: enquisa telefonica asistida por ordenador

POBOACION 456 826 1633 2915
MOSTRA 348 633 1261 2242
% RESPOSTA 76,32% 76,63% 77,22% 76,91%

Taboa 1. Tamano da poboacion e mostra dos titulados en mdsteres no SUG nos cursos académicos

2007-2008, 2008-2009 e 2009-2010.
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MOTIVACION PARA REALIZAR UN MASTER

Complementar a formacidon académica (investigacion) 30,7% 25,8% 29,0%
Complementar a formaciéon académica (traballo) 72,4% 75,5% 58,8%
Detectar necesidades formativas na experiencia laboral anterior 5,2% 5,4% 4,6%
Era necesario ou obrigatorio para o futuro emprego 4,0% 3,8% 18,7%
Outros 4,0% 3,0% 1,5%

Tdaboa 2. Motivos para realizar o mdster. Resultados para o total do SUG.

A motivacion principal dos titulados en masteres para
realizar estudos de master ¢, r‘nmnlpmpnfar a formacion

académica para obter unha maior especializacion no

mercado de traballo,
72,4%(2007-2008),

75,5% (2008-2009) e

58,8% (2009-2010), para o total do SUG
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MOTIVACION POR RAMAS DE CONECEMENTO

Complementar a formacion de cara a investigacion
destaca nas ramas de cofiecemento de Ciencias e Artes e
Humanidades, 50,026 (2007-2008), 54,6%06 (2009-2010) e
Artes e Humanidades con 53,6%0 (2009-2010)

Complementar a Complementar a
formacion académica (investigacion) | formacion académica (traballo)
MOTIVACION

2007-2008 2008-2009 2009-2010 | 2007-2008 2008-2009 2009-2010
Artes e Humanidades 21,7% 37,8% 53,6% 87,0% 73,0% 49,3%
Ciencias 50,0% 34,8% 54,6% 50,0% 59,8% 50,6%
Ciencias da Saude 38,6% 38,5% 40,7% 69,7% 67,3% 62,0%
Ciencias Sociais e Xuridicas 21,0% 17,3% 16,4% 79,0% 83,3% 53,6%
Enxeinaria e Arquitectura 12,3% 15,6% 26,5% 84,9% 83,9% 73,9%
SUG 30,7% 25,8% 29,0% 72,4% 75,5% 58,8%

Tdboa 3. Motivos para realizar o mdster. Resultados por rama de cofiecemento e para o total do SUG. o
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SITUACION LABORAL ANTERIOR

2007-2008 2008-2009 2009-2010

Nin traballou nin buscou emprego 29,6% 23,0% 28,7%
Buscou emprego e non o atopou 8,3% 6,2% 9,1%
Traballou 62,1% 70,8% 62,2%
Non traballaba ao iniciar o master 11,2% 16,5% 28,8%
Deixou o traballo para facer o master 2,9% 6,3% 6,1%
Simultaneou traballo e master 48,0% 77,2% 65,1%

Taboa 4. Actividade laboral previa ao mdster e no momento de comenzar este.
Resultados para o total do SUG.

A gran maioria dos titulados en masteres no SUG
simultanearon os estudos de master co traballo
que estaban a realizar 48,0%(2007-2008),
77,2%(2008-2009) e 65,1%(2009-2010)
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Traballa na actualidade 83,6% 78,8%
Non traballa, pero busca emprego 12,4% 16,3%
Nin traballa, nin busca emprego 4,0% 4,9%

Taboa 5. Situacion laboral actual. Resultados para o total do SUG.

78 8%(2008 2009) e
73,7%(2009-2010)
dos titulados en
masteres no SUG
traballaba no
momento da
realizacion da enquisa.
Dos que non traballan e
non buscan emprego,
destacan os que
realizan outros
estudos, principalmente
de doutoramento ou
grao, 2,820(2007-2008),
2,8%6(2008-2009) e
4,2% (2009- 201O)j
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SITUACION LABORAL

" Os titulados en masteres no SUG que empeza nun NoOVo emprego b
tras a finalizacion do master tardan de media (en meses)
6,10(2007-2008), 7,53(2008-2009), e 7,89(2009-2010) y

.

Y

5,06

6,38
9,21
i 6,21
6,41

6,79
7,02

7,61

Enxefaria e Arquitectura

Ciencias Sociais e Xuridicas

Ciencias da Saude

Ciencias

Artes e Humanidades

6,10

7,53
7,89

SUG

5 2007-2008
H 2008-2009
¥ 2009-2010




SITUACION LABORAL
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COMPETENCIAS

As competencias consideradas mais importantes polos titulados
en masteres no SUG para obter un emprego son a capacidade
para resolver problemas e a capacidade de asumir

\.

responsabilidades.
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VALORACION FINAL

( L . I )
Os titulados en masteres no SUG estan satisfeitos cos estudos
universitarios cursados. Tres cuartas partes dos titulados en

g masteres volverian a realizar o master. )
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GRAZAS
POLA VOSA ATENCION

Paxina web: www.acsug.es/gl/insercion

Correo electroénico: insercion.laboral@acsug.es




