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1. DATOS DEL TITULO

DENOMINACION DEL TITULO Graduado/a en Educacion Infantil

CODIGOS IDENTIFICATIVOS ID Verifica ID Ministerio
1298/2009 2501017

RAMA DE CONOCIMIENTO Ciencias Sociales y Juridicas

UNIVERSIDAD SOLICITANTE Universidad de La Corufia

CENTRO RESPONSABLE Facultad de Ciencias de la Educacion

CENTRO/S DONDE SE IMPARTE EL TITULO Facultad de Ciencias de la Educacion

EN CASO DE TITULOS
INTERUNIVERSITARIOS, UNIVERSIDAD
COORDINADORA Y UNIVERSIDAD/ES
PARTICIPANTE/S

CURSO DE IMPLANTACION DEL TITULO 200972010

Acreditacion: 22/06/2009
FECHAS Modificaciones:

I.F. Seguimiento: 2570972012
RESULTADO DEL PROCESO DE ] CONFORME Xl NO CONFORME

SEGUIMIENTO

El proceso de seguimiento requiere un compromiso adquirido por parte del Titulo, del Centro y de la
Universidad para la implementacion de las observaciones que se sefialan en el presente informe. Dicho
compromiso queda reflejado en el informe de alegaciones presentado por el centro al informe
provisional de seguimiento.

MOTIVACION:
El resultado del proceso de seguimiento del titulo de GRADUADO/A EN EDUCACION INFANTIL es
NO CONFORME con los propésitos del proceso incluidos en el Documento de la ACSUG “Seguimento de
titulos oficiais. 2011”, establecidos de acuerdo con las recomendaciones de la REACU y de la CURSA.

- Informacioén publica: conforme

Se han revisado los siguientes enlaces:

http://www.udc.es/ensino/detalleEstudio?curso=2012/2013&codigo=652G01V01
http://www.educacion.udc.es/index.php?pagina=grado_infantil

La informaciéon publica relevante del titulo se considera completa y accesible. Se debe completar la
informacion en la web institucional y/o web del titulo incluyendo mas informacion descriptiva del titulo e
informacion sobre acceso y admision de estudiantes.

La UDC debe actualizar, aprobar y publicar la Normativa de Permanencia.

- Valoraciéon cumplimiento proyecto: no conforme
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Se ha detectado que el contenido de la valoracion y la reflexion realizada en los criterios 2, 3, 5, 6, 8, 9
es similar en este informe y en el informe de seguimiento del Master Universitario en Profesorado de
ESO y Bachillerato, FP y Ensefianzas de Idiomas. Aunque los problemas detectados puedan ser comunes
a varios titulos, se debe particularizar y profundizar al realizar el analisis centrandose en los puntos
fuertes y debilidades de cada titulo. Hay que tener en cuenta que estamos analizando, en este caso, la
implantacion de un grado de cuatro afios de duracion (240 ECTS), por lo que su puesta en marcha y
desarrollo es muy diferente al de un master de 60 ECTS.

En relacidon con el criterio 4, se afirma que se presentan problemas debido al nimero de alumnado
matriculado, sin especificar de qué tipo de dificultades se trata. Se recomendaria justificar
adecuadamente en qué sentido 2 o 6 alumnos mas por grupo teérico obstaculizan el desarrollo de las
ensefianzas (la matricula ascendié a 124 alumnos de nuevo ingreso en el curso 2009-2010 y a 132 en
2010-2011, numeros que sobrepasan en 4 y 12 alumnos, respectivamente, los previstos en la memoria
de verificacion).

En varios de los criterios (1, 4, 5y 7) se constata que, a pesar de las debilidades detectadas, el titulo
reflexiona adecuadamente sobre la practica e identifica vias de mejora que, en algunos casos, ya han
sido implementadas. No obstante, en relaciébn con otros criterios (3, 6, 8 y 9) se necesitaria mas
informacion objetiva y contrastable. Se recomienda proporcionar este tipo de informacién de tal manera
que sea posible determinar el cumplimiento del proyecto y los resultados obtenidos. Particularmente, en
relacion con el criterio 6, se recomienda hacer explicito el perfil académico, docente e investigador del
profesorado que efectivamente esta participando en el titulo, dado que lo que se presenté en la
memoria de verificacion fue el cuadro de profesorado previsible, manifestandose el caracter prematuro
de su concrecion definitiva.

Por su parte, las buenas practicas tendrian que ir mas alla de actuaciones ordinarias o de requisitos
necesarios que deben observarse en la puesta en marcha de las ensefianzas (criterios 2, 3, 5y 6). En
todo caso, este tipo de practicas tendrian que detallarse en términos de estrategias o procedimientos
operativos con fines de replicabilidad. En este sentido, se recomienda detallar las buenas préacticas
referidas a los criterios 4, 8 y 9 con el fin de conocer, respectivamente, cual es el contenido de los
programas de las jornadas de acogida a los estudiantes de nuevo ingreso; qué tasas de éxito y
rendimiento se han alcanzado y a qué procesos de planificacion e implementacion de las ensefianzas
afectan; y en qué procesos del SGIC se estan realizando importantes avances a partir de su aplicacion.
Se establecerian como excepciones valiosas las buenas practicas mencionadas en el criterio 7, descritas
a nivel operativo y generadoras de un impacto positivo sobre el trabajo autbnomo del alumnado y el uso
didactico de las TIC (uso de pizarras interactivas).

Se valoran positivamente varias de las propuestas de mejora formuladas, particularmente las que se
refieren, en el criterio 5, a la definicion del perfil de los egresados y al avance en los procesos de
coordinacion docente con especial referencia a la coordinacidon de curso, y, en el criterio 8, las asociadas
al desarrollo de los procedimientos de obtencién de datos sobre la satisfaccion de los estudiantes, el
profesorado y el PAS, incluyendo la mejora de los instrumentos (introduccion de técnicas de corte
cualitativo, informatizacion del proceso de recogida de datos, inclusion de instrumentos adicionales con
el fin de contrastar los resultados de las encuestas en los items con puntuaciones bajas). En cuanto a
otras propuestas de mejora, se sugiere detallar las actuaciones relacionadas con las correspondientes a
los criterios 8 (incremento de la participacion del profesorado en las encuestas) y 9 (concretar la politica
de calidad).

- Acciones llevadas a cabo ante las recomendaciones: conforme

No se establecieron recomendaciones en el informe final de verificacion del titulo.
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2. Informacién publica

CRITERIOS

RESULTADO

MOTIVACION

Descripcion del titulo

X] CONFORME
] NO CONFORME

La informacion recogida en la web es
clara y accesible, exepto la normativa de
permanencia (en la memoria facilitan un
enlace que redirecciona a otro que nada
tiene que ver con dicha normativa
http://www.udc.es/sobreUDC/reitor/ ).

Justificacion

XI CONFORME
] NO CONFORME

La informacién recogida en la web es
clara y accesible (a través de la aplicacion
http://sgic.udc.es/seguemento.php).

Objetivos/Competencias

X] CONFORME
] NO CONFORME

La informacion recogida en la web es
clara y accesible

Acceso y admision de

estudiantes

] CONFORME
X NO CONFORME

La informacion recogida en la web es
clara pero limitada. Para encontrar
informacién, por ejemplo, sobre el perfil
de ingreso recomendado, perfil de egreso
0 baremo empleado en el proceso de
admisibn nos tenemos que remitir
constantemente a la memoria o al SGIC.
Se recomienda facilitar esta infromaién en
la web de la facultad.

Planificaciéon de las
ensefanzas

X CONFORME
] NO CONFORME

Las guias docentes son publicas, excepto
el trabajo fin de grado.

Recursos humanos

X CONFORME
] NO CONFORME

La informacion recogida en la web es
clara y accesible pero deberia completarse
mas la informacién que se ofrece de cada
profesor.

Recursos materiales y

servicios

XI CONFORME
] NO CONFORME

No es accesible, solo a través del SGIC

Resultados

X CONFORME
] NO CONFORME

La informacién recogida en la web es
clara y accesible. S6lo hay dos tasas que
tengan datos: la tasa de rendimiento y la
tasa de éxito.

Sistema de garantia de la
calidad

X CONFORME
] NO CONFORME

La informacion recogida en la web resulta
clara y accesible.

Calendario de implantacion

X CONFORME
] NO CONFORME

La informacion recogida en la web resulta
clara y accesible.
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3. Valoracion del cumplimiento del proyecto establecido y los resultados obtenidos, deteccién

de buenas practicas, desviaciones y toma de decisiones

CRITERIOS

RESULTADO

MOTIVACION

Descripcion del titulo

0 CONFORME
X NO CONFORME

No hay reflexion sobre este criterio, pero se proporciona
informacion suficiente. Particularmente, se desarrolla la
normativa de gestion para los titulos de grado en relacién
con la matricula y las convocatorias de evaluacion,
aprobada con posterioridad a la redaccion de la ultima
version de la memoria de verificacion.

Justificacion

[0 CONFORME
XI NO CONFORME

En la reflexidn, el titulo se limita a constatar que el criterio
ya fue definido adecuadamente en la memoria. Habria sido
interesante contrastar el plan de estudios propio y las
disposiciones organizativas adoptadas con las de referentes
externos equivalentes (en el momento de redactar el
informe de seguimiento, el mismo grado también llevaba
implantado dos afios en otras universidades).

La propuesta de mejora sefalada (consecucion de los
objetivos de calidad) no se ajusta a la naturaleza del
criterio y, en cualquier caso, no se traduce en actuaciones
a desarrollar.

La buena practica que se hace explicita (definicion y
publicidad de la justificacién del titulo) corresponde a una
actuacion ordinaria en la puesta en marcha del plan de
estudios, no a un procedimiento replicable por su
originalidad e impacto especialmente positivo en el titulo.

Objetivos/Competenc

ias

[0 CONFORME
[XI NO CONFORME

La reflexion es escasa, tanto en cuanto a aportacion de
informacién descriptiva como valorativa.

Las buenas practicas se refieren a requisitos basicos de
planificacion y de gestion de la docencia, no a actuaciones
originales con un impacto especialmente positivo en el
titulo.

Las propuestas de mejora son coherentes con la reflexion
realizada. No obstante, la propuesta de mejora grabada
con fecha 27/7/2011 se deberia haber especificado con
mayor detalle, especialmente en cuanto a las actuaciones
cuyo desarrollo se prevé a partir de la formulacion de los
objetivos especificos.

Acceso y admision de

estudiantes

X CONFORME
] NO CONFORME

El titulo reflexiona sobre el cumplimiento del criterio,
identificando dos puntos débiles relevantes (excesivo
numero de estudiantes matriculados y solapamiento del
periodo de admisidn y matricula con el de actividades
lectivas). Habria sido deseable, no obstante, informar
sobre las causas del incumplimiento en el cupo de plazas
de nuevo ingreso aprobado por la Junta de Facultad y, en
todo caso, se tendria que haber justificado adecuadamente
en qué sentido un pequefio niumero de alumnos mas por
grupo teodrico obstaculiza el desarrollo de las ensefianzas.

Se formulan dos propuestas de mejora coherentes con las
debilidades detectadas (comunicar a los O6rganos
responsables ambas dificultades).

Se describe una buena practica a un nivel muy general
(programas cada vez mas completos en las jornadas de
acogida a los estudiantes de nuevo ingreso), sin detallar el
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contenido estratégico de la actuacion.

Planificacion de las
ensefanzas

0 CONFORME
X NO CONFORME

La reflexion realizada es demasiado genérica y no se
proporciona informacion detallada en la que pueda
sustentarse la afirmacion sobre la adecuaciéon de la
planificacion. Lo que se hace es una enumeracion de
ambitos en los que habria que reformular los contenidos de
la memoria.

Las buenas préacticas que se explicitan corresponden
realmente a requisitos basicos de funcionamiento del titulo,
relacionados con la accesibilidad de la informacién, la
coordinacion académica, la puesta en marcha del PAT y
otras actividades de orientacion.

Se juzgan como positivas varias de las propuestas de
mejora por denotar un buen nivel de reflexion sobre la
practica e ir mas alla de las previsiones realizadas en la
memoria (elaboracion del perfil de los egresados, mejora
de los procesos de coordinacion docente con especial
referencia a la coordinacion de curso, y definicion en el RRI
de las nuevas figuras creadas).

Recursos humanos

0 CONFORME
X NO CONFORME

Se lleva a cabo una reflexion breve sobre la adecuacion del
personal, detectdndose como uUnico punto débil la falta de
estabilidad del profesorado recientemente incorporado. En
consecuencia con esta debilidad, se propone su
estabilizacibn como mejora.

Dado que en la memoria se presentdé el cuadro de
profesorado previsible, manifestandose el caracter
prematuro de su concrecion definitiva, en el informe de
seguimiento habria sido deseable hacer explicito el perfil
académico, docente e investigador del profesorado que
efectivamente esta participando en el titulo.

La buena practica que se describe (“recursos humanos
suficientes, adecuados y acordes con lo recogido en la
memoria") no se ajusta al concepto de buena préctica
establecido en el protocolo de ACSUG.

Recursos materiales

y servicios

X CONFORME
] NO CONFORME

En la reflexibn se proporciona suficiente informaciéon
descriptiva y valorativa sobre el cumplimiento del criterio,
justificandose adecuadamente la valoraciéon general
otorgada. Se detectan tres puntos débiles en relacion con
los que posteriormente se plantean, de manera coherente,
tres propuestas de mejora.

Las buenas practicas se basan en las mejoras producidas
en materia de infraestructuras y recursos. Particularmente,
se destacaria, por su contribucion al fomento del trabajo
auténomo del alumnado, la creaciéon de nuevos espacios de
trabajo fuera de las aulas y de una nueva aula de estudio.
Asimismo, resulta relevante la dotacion de pizarras
interactivas en un importante nimero de aulas.

Resultados

[0 CONFORME
XI NO CONFORME

En la reflexion no aparecen reflejados los valores de las
"tasas elevadas" a las que se hace referencia. Es decir,
habria sido recomendable especificar el tipo de tasas y sus
indicadores empiricos.

Como buenas practicas se menciona la consecucion de
unas tasas elevadas de éxito y rendimiento, pero tampoco
se concretan los indicadores en este caso.

Las propuestas de mejora estan relacionadas con la

Informe final seguimiento

Graduado/a en Educaciéon Infantil UDC

6/8




reflexion realizada y, en este apartado, se hacen
aportaciones de interés, sugiriendo avances significativos
en el procedimiento de evaluacion de la satisfaccion de
estudiantes, profesorado y PAS. Asi, se proponen otros
instrumentos de obtencién de datos, de corte cualitativo,
que complementen las encuestas; el uso de otras técnicas
con el fin de contrastar los resultados de las encuestas en
los items con puntuaciones bajas —validacién convergente—
; vy la utilizacion de medios informaticos en el proceso de
recogida de datos. En relacion con las actuaciones para
incrementar la participacion del profesorado en las
encuestas (propuesta de mejora grabada el 18-10-2011),
estas se podrian haber detallado en mayor medida, ya que
Unicamente se mencionan como tales la concienciacion y la
definicibn de métodos mas efectivos, sin concrecién de
estrategias.

Sistema de garantia
de la calidad

[0 CONFORME
[XI NO CONFORME

La reflexion no contiene informacién descriptiva sobre el
cumplimiento del criterio. Se hace una demanda a partir de
la que se presupone que los procedimientos de garantia de
calidad no estan funcionando correctamente (necesidad de
adaptacion del SGIC a los nuevos requerimientos), y esto
justificaria la valoracion general sobre el grado de
cumplimiento del criterio (Insuficiente). Sin embargo, esta
valoraciéon no seria coherente con el contenido del apartado
de buenas précticas, en el que se afirma que “una parte
importante de los procesos recogidos en el SGIC se han
puesto en marcha y se estan realizando importantes
avances en su aplicacion”.

Las propuestas de mejora vuelven a insistir en la necesidad
de adaptacion de los procedimientos del SGIC. La
propuesta  “modificacion del SGIC” se concreta
adecuadamente en objetivos especificos y actuaciones a
desarrollar. La segunda propuesta de mejora (“concrecion
de la politica de calidad”), sin embargo, se tendria que
haber detallado en ambos apartados (objetivos vy
actuaciones).

En general, se carece de informacidon descriptiva para
poder emitir un juicio sobre la coherencia de todos estos
elementos (reflexién, valoracion, buenas practicas y
propuestas de mejora).

Calendario de
implantacion

[] CONFORME
X NO CONFORME

En el informe de seguimiento no existe un apartado
especifico en relacion con el criterio, pero se deduce la
implantacion del titulo en el curso académico previsto en la
memoria (2009/2010) a partir de la informacion contenida
en la web de la Facultad de Ciencias de la Educacion de la
Universidad de La Corufa
(http://www.educacion.udc.es/index.php?pagina=grado_in
fantil).
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Buenas practicas:
Se destacarian como buenas practicas aquellas sobre las que se informa en el criterio 7,

relacionadas con el uso didéactico de las TIC (pizarras interactivas).

Santiago de Compostela, 25 de septiembre de 2012

Fdo.: José Eduardo Lopez Pereira
Director ACSUG
Secretario CGIACA
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